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IQ (zekâ katsayısı) ,  z�hn�n düşünme ve öğrenme s�stem� �ç�nde, doğru
yerleşt�r�l �rse ve kullanılab�l�rse k�ş�ye öğrenmede, meslekte oldukça hızlı  ve
yüksek b�r başarı sağlayab�lecek b�r potans�yeld�r.

Bununla beraber, k�ş�n�n hayattak� başarısını bel�rlemede IQ’dan daha
öneml� faktörler vardır.  Bunlar sağduyu, tecrübe, önsez� (6. h�s),  muc�tl�k ve
sosyal zekâ (d�ğer �nsanlarla ortaklaşab�lme kapas�tes� ve onlarla b�rl�kte
çalışab�lme kab�l�yet�) � le prat�k zekâya sah�p olmadır.  

Anal�t�k düşüneb�lme gücünü ve hızını ölçen IQ testler� � le �nsanın hayatta
başarılı  olup olamayacağını söylemek çok zordur. D�ğer b�r �fadeyle başarı
�ç�n yüksek IQ, gerekl� ama yeterl�  değ�ld�r.  IQ testler� ayrıca önsez�y� ve
sağduyuyu ölçemez.

Hâlbuk� sanatta, teknoloj�de, öğret�mde ve b�l�mde başarılı  olmada
muc�tl�k, en az IQ kadar öneml�d�r.
K�ş�n�n hayatta ve mesleğ�nde başarılı  olması zekâ katsayısı kadar,
k�ş�l �k özell�kler�ne, mot�vasyonuna, tecrübeye ve doğduğu sosyal ve
ekonom�k dünyanın kend�s� üzer�ndek� olumlu-olumsuz etk�ler�ne
bağlıdır.



Sosyal zekâ:
Kend�s�n� b�lme ve tanıma böylece duygularına hâk�m olmayı
becereb�lme gücü. D�ğer �nsanlarla sağlıklı  ve doğru �let�ş�m ve
d�yalog kurab�lme becer�s� .  Meslekte başarılı  olmada sosyal
zekâ ön plâna çıkarken mesleğe g�rme ve hazırlanmada anal�t�k
zekâ(muhakeme gücü) ve hafıza n�speten daha ağır basar. 

Zek� b�r �nsan, uzlaşmaya ve üretmeye yönel�k sosyal bağlar
kurup gel�şt�rem�yorsa ve sosyal anlaşmalara sadık kalamıyorsa,
kapas�tes�n� b�r ürün olarak ortaya koyab�lmes� çok zordur. Bu
noktadan zekânın d�ğer b�r tezahürü olan sosyal zekâ, başarıya
g�den yolda en az anal�t�k zekâ kadar öneml�d�r.

Klasik zekâ testleriyle ölçülemeyen ama başarılı olmada önemli yeri olan zekâ
parametreleri:



Prat�k zekâ: 
Sosyal zekâ kadar, öneml� olan b�r d�ğer zekâ da prat�k zekâdır.  Yan�
sağduyu ded�ğ�m�z, temel ve bas�t gerçekler� göz ardı etmeyerek, onları
kullanab�lme becer�s� .  IQ testler�n�n ölçtüğü şey, daha çok z�hn�n semboller�
man�püle edeb�lmes� ve soyut düşüneb�lme gücüdür. Prat�k zekâ,
sağduyuyla �l �şk�l�  zekâdır.  Bu açıdan �nsanın z�h�n kapas�tes�
değerlend�r�l �rken, IQ puanı kadar k�ş�n�n sağ duyusu da yazılı  olarak veya
mülâkatla ölçülmel�d�r.

Muc�tl�k: 
Küçük ve bas�t şey yoktur prens�b�n�n hayattak� geçerl�l �ğ�n� fark ederek,
ona göre davranışlarını ayarlayab�lme gücü. Zekâ kadar öneml� olan
muc�tl�k, farkı yaklaşımların, alternat�fl �  düşünmen�n, modüler ve s�steml�
düşünmen�n kaynağını oluşturur ve çağımızda başarılı  olmanın ve onu
devam ett�reb�lmen�n öneml� b�r unsurudur. Sadece yen� çözüm ve buluşlar
değ�l yen� problemler� tanımlama da muc�tl�kt�r.  Muc�tl�k ve dâh�l�k,
b�rb�rler�yle bağlantısız şeyler� bağlayab�lme, � l �şk�lend�reb�lme kab�l�yet�.



Muc�t ve dâh� olma büyük ölçüde analoj�ler� bulmada hafızayı uygun şek�lde
kullanab�lmeye bağlıdır.  Çünkü analoj�ler� bulma yen� f�k�rler�n gel�şmes�nde
esastır.  D�ğer �nsanların göremed�ğ� � l �şk�ler� göreb�lme çok öneml�d�r.  Hayal
gücü yüksek olan ve bunu doğru yerlerde kullanab�len �nsanlar günümüzde
daha öneml� hale gelmekted�r.

Zaten tek b�r h�potez ışığında ver�ler� anal�z ed�p değerlend�rme, b�lg�
yoğunluklu teknoloj�ler�n kullanıldığı günümüzde gerçek ve doğruların
büyük b�r kısmını atlamaya sebep olmaktadır.  Eşya ve had�seler� �ncelemede
çok alternat�fl �  h�potezler üretmek kaçınılmazdır.  Bu noktadan, mevcut
parçaları veya yen� b�lg�ler� yen� b�r formatta yen�den düzenleme yet�s�n�
kazanma, günümüz dünyasında başarılı  olmaya g�den yolda kr�t�k b�r faktör
olmaktadır.  Ayrıca unutulmamalıdır k�,  hayatın kaya g�b� sert doğrularını ve
gerçekler�n� öğreneb�lmek �ç�n çoğu zaman, esnek mantığı ve çok alternat�fl �
ve �ht�mall�  düşünme tarzını kullanmak zorundayız.



Günümüzde başarılarını devam ett�reb�len �nsanlar, aşağıdak� sorulan
sorab�lenler olacaktır:
1)  Bu ver�lere başka tarzda bakab�l�r m�y�m?
2) Bu ver�ler�n anlamını �zah eden başka neler olab�l�r?
3) Bu ver�lerden hang� sonuçlara g�d�leb�l�r?
B�z�m toplum olarak eks�kl�ğ�m�z eşya ve hâd�

Sosyal hayatta başarılı  ve g�r�ş�mc� �nsanların çoğu anal�z ed�ld�ğ�nde, çok üstün zekâlı (IQ
yüksek) olmadıkları görülmüştür. Fakat bu k�ş�ler�n sosyal zekâsı (� l �şk�lerde, uyanık davranıp
bazı şeyler� önceden h�ssederek, gerekl� adımları atab�lme; r�sk altına g�reb�lme) çok �y�
olduğundan ve bunu kullanab�ld�kler�nden, başarılı  olmuşlar ve sosyal � l �şk�ler�n� hedefe
g�tmekte b�r basamak olarak kullanab�lm�şlerd�r.  Mesela, ekonom� profesörler�n�n çoğu t�car�
hayatta çok başarılı  değ�ld�r.  Sembol�k matemat�ğ� çok kötü olan b�r k�ş� ,  günlük alışver�şte f�yat
anal�zler� konusunda oldukça �y� olab�l�r .  Bu çerçevede zek�,  çalışkan ve başarılı  olma b�rb�r�yle
bağlantılı  ama aynı değ�ld�r.  
Meselâ, �nsanları aşağıdak� şek�lde sınıflandırmak �ş hayatında oldukça faydalı olmaktadır.  Akıll ı-
çalışkan; Akıll ı-  tembel; Akılsız -çalışkan; Akılsız - tembel. Tıp ve hukuk g�b� mesleklerde yüksek
zekâlı olma temel maharetlerde uzmanlaşmada gerekl� ve avantajlı  ama, meslekte başarılı  olup
olmayacakları zekâ testler�ne göre söylenememekted�r.



Başarılı  olmada ve ayakta kalmada z�hn�n öneml� b�r özell�ğ� de,
�şb�rl�ğ�n�,  yardımlaşmayı düşüneb�lmes� ve kolekt�f çalışmanın
hayat �ç�n vazgeç�lmez önem�n� �drak etmes�d�r.  Zaten zekânın ürüne
dönüştürüleb�lmes�nde �şb�rl�ğ�ne g�d�lmes� şarttır.  Bunu
yapab�lenler gerçek hayatta başarılı  oluyorlar.

İnsanın potans�yel z�hn� kapas�tes�n� ölçmek �st�yorsanız, s�stemc�
yaklaşımı kullanmak zorundasınız. Z�hn� fakülteler�n kend� �ç�nde b�r
s�stem ve bütünlük oluşturduğu ve s�stem� etk�leyen d�ğer parçaları
hesaba katmadan b�r parçayı ele alıp �ncelemen�n ve s�stem
hakkında hüküm vermen�n doğru ve sağlıklı  olamayacağı bugün
kes�nl�k kazanmış durumdadır.  Aynen öyle de, �nsanın z�hnî
fakülteler� b�r s�stem hal�nde organ�ze ed�lm�şt�r.  Bunu, �ç�nde ev
aletler� bulunan b�r kutuya benzet�rsek, b�z ş�md�ye kadar sadece o
kutuda tornav�da, pensey� görmüşüz. D�ğer aletler� ya �hmal etm�ş
veya yok saymışız. Bugün �se b�z bu z�h�n çantasının ne kadar zeng�n
ve çeş�tl�  aletlerle dolu olduğunun farkına varmakta ve onları akt�f
hale geç�rerek kullanab�lmen�n yollarını araştırmaktayız.



Zekâ testler� b�r k�ş�n�n performansının veya başarısının potans�yel sev�yes�n�n ne
olacağı konusunda gerekl� oları bütün b�lg�y� sağlayamaz. Ama öneml� �puçları ver�r.
Çocuğun z�hn� kapas�tes�n�n b�r bölümü hakkında sağlıklı  değerlend�rmeler yapma
�mkânı sağlar. 
Bu yeterl�  m�d�r? Asla. Bu konudak� uzmanlar, IQ testler�n�n k�ş�l �k anal�z testler� ,
muc�tl�k (esnek ve or�j �nal farklı  düşüneb�lme gücü, komb�nasyonlu modüler) testler� ;
hafıza testler� (yaşa uygun genel kültür ve b�lg� sev�ye testler�) ;  sosyal zekâ (a�les�n�n
öğretmenler�n�n ve yakın çevren�n çocuk hakkındak� gözlemler� ve �zlen�mler�) prat�k
zekâ testler�yle b�rl�kte değerlend�r�lmes� gerekt�ğ�ne �nanmaktadırlar.  Çünkü zekâ
testler�n�n her b�r�n�n doğruluk ve geçerl�l �k sınırları vardır.  

Bunlar her toplum ve �nsan grupları �ç�n d�kkate alınmalı ve testler bel�rl �  gruplara
uygulanarak o grubun normları,  alt ve üst sınırları tesp�t ed�lmel�,  sonra o gruba aday
k�ş�ler teker teker teste alınarak o grubun normları ışığında sonuçlar
değerlend�r�lmel�d�r.  Çünkü o çocuğun yaşadığı sosyo-kültürel çevren�n şartları hesaba
katılmadan yapılacak değerlend�rmeler çoğu zaman yanıltıcı olacaktır.



Ayrıca çocuğun bel�rl�  yaşlarda ed�nmes� gereken b�lg�ler� ed�n�p
ed�nmed�ğ� de ölçülmel�d�r.  Alternat�f olarak çocuğun okul başarısı ,  ağırlıklı
not ortalaması � le genel �mt�hanlarda (Anadolu L�ses�,  Fen L�ses� g�b�)
yaptığı dereceler, çocuk değerlend�r�l �rken d�kkate alınmalıdır.

Günümüzde yüzlerce çeş�t zekâ test� (en profesyonel�nden en amatörüne
kadar) gel�şt�r� lm�ş olup, bunların çoğu zekânın bell�  b�r yönünü ölçen
spes�f�k testler şekl�nde organ�ze ed�lm�şt�r.  Sürekl� olarak gel�şt�r� len ve
�y�leşt�r�len bu testler�n kültürel sorular �ht�va etmeyen vers�yonları
evrensel olarak kullanılab�lecek sev�yeded�r.  Ancak test sonuçlarının doğru
ve sağlıklı  değerlend�r�leb�lmes� �ç�n, her ülke kend� �nsanına a�t normları
ve değerlend�rme kr�terler�n� alt ve üst sınır puanlarını,  çeş�tl�  yaş gruplan
ve sosyo-kültürel çevreler �ç�n ayrı ayrı gel�şt�rmel� ve bunları b�rb�rler�yle
�rt�batlandırmalı ve normlar bel�rl �  sürelerle aktüel hale get�r�lmel�d�r k�,  bu
testler�n faydasını göreb�ls�n.

IQ testler� gruplara uygulanmalı ve ferd� sonuçlar grubun alt ve üst
sınırları d�kkate alınarak değerlend�r�lmel�d�r.  Çünkü referans grup
veya kr�terler değ�şt�ğ�nde IQ puanının anlamı ve kullanılab�l�rl �ğ�
değ�şmekted�r.  



Özetle zekâ testler�n� maden aramada kullanılan c�hazlara
benzeteb�l�r�z.  Zekâ testler� ,  sadece o k�ş�de b�r cevher
olduğunu göster�r.  Ama o cevher�n �şlen�p kullanılab�l�r hale
gelmes�,  özell�kler�n� göstereb�lmes� zekânın d�ğer boyutlarına
ve k�ş�l �k özell�kler�ne (mot�vasyon- kararlı l ık- konsantrasyon-
az�m-çalışma ve öğrenme aşkı ve şevk� g�b�) esnek ve or�j �nal
düşüneb�lmeye, �y� b�r eğ�t�mc� kadronun el�nde hayata
hazırlanmasına bağlıdır.  

Üstün zekâlı çocuk sadece zekâsı � le değ�l ,  müz�k, res�m, t�yatro
g�b� sanat dallarında gösterd�ğ� başarı � le de fark ed�l�yor. Üstün
zekâlı çocuk desteklenmed�ğ� takd�rde deformasyona uğruyor.
Kend� haller�ne bırakıldıklarında aşın uçlara g�tme
temayülünded�rler.  Bugün dünyada bey�n avcıları vardır.  Her
ülke kend� �nsanındak� bu değerl�  madenler� bulup �şlemek ve
onu ülke kalkınmasında kullanmak zorundadır.  Yoksa bu değerl�
z�h�n madenler�n�,  yabancılar gel�p petrolümüzü �şlett�kler� g�b�
alır ve �şlet�rler.


